ANORDERUNGSPROFIL
KOMPETENZEN

Aufgabenbeschreibung

Ziel

fachliche Kompetenz

Qualifikationen

Methodische Kompetenz

soziale Kompetenz

Personliche
Kompetenzen &
Einstellungen

Auspragung

(1-3) Hinweis
Erfahrung in Feldern oder Funktionen O O d
Kenntnisse von Anwendungen oder
Software O o O
Branchenkenntnisse O O O
Fachausbildung/ Abschluss O O O
Projekt- oder Prozessmanagement
Zertifizierung O oo
Strategie |:| |:| |:|
Analyseféhigkeit O O d
Organisationsfahigkeit 0 1 O
" i Diese sollte
Fuhrungskompetenz: D D D aufgeschlisselt werden
. . Diese sollte
Kommunikations-Kompetenz L1 O O |aufgeschiisselt werden
Problemldésungsfahigkeit O O O
Teamfahigkeit 0 1 O
Veranderungsbereitschaft O O O
Visonar O O O
dizipliniert ]
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